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Краткая аннотация  

рабочей программы воспитания 
 

Данная примерная рабочая программа воспитания разработана с 

учетом преемственности целей и задач Примерной программы воспитания 

для общеобразовательных организаций, одобренной решением Федерального 

учебно-методического объединения по общему образованию (утв. 

Протоколом заседания УМО по общему образованию Минпросвещения 

России № 2/20 от 02.06.2020 г.). 

Согласно Федеральному закону «Об образовании» от 29.12.2012 г. № 

273-ФЗ (в ред. Федерального закона от 31.07.2020 г. № 304-ФЗ) «воспитание 

– деятельность, направленная на развитие личности, создание условий для 

самоопределения и социализации обучающихся на основе социокультурных, 

духовно-нравственных ценностей и принятых в российском обществе правил 

и норм поведения в интересах человека, семьи, общества и государства, 

формирование у обучающихся чувства патриотизма, гражданственности, 

уважения к памяти защитников Отечества и подвигам Героев Отечества, 

закону и правопорядку, человеку труда и старшему поколению, взаимного 

уважения, бережного отношения к культурному наследию и традициям 

многонационального народа Российской Федерации, природе и окружающей 

среде». 

Рабочая программа воспитания направлена на развитие воспитательной 

среды техникума, которая обеспечит позитивную динамику развития 

личности каждого обучающегося в ходе формирования и приобретения 

практического опыта применения общих компетенций специалистов 

среднего звена и достижения личностных результатов. 

Программа предусматривает развитие личности обучающихся по 7 

основным направлениям воспитания:  

1) Гражданско-правовое и патриотическое воспитание; 

2) Профессионально-ориентрующее воспитание (развитие карьеры); 

3) Спортивное и здоровьесберегающее воспитание; 

4) Культурно-творческое воспитание; 

5) Студенческое самоуправление; 

6) Экологическое воспитание; 

7) Бизнес-ориентирующее воспитание. 

В рабочей программе представлены виды воспитательной 

деятельности, формы, методы работы, технологии взаимодействия; условия и 

особенности реализации. 

Рекомендуемой формой аттестации по программе воспитания является 

формирование и оценка портфолио достижений выпускника, в том числе 

электронного. 
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РАЗДЕЛ 1.  

ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ВОСПИТАНИЯ 

Название  Содержание 

Наименование 

программы 

Рабочая программа воспитания по специальности  

35. 02.16  «Эксплуатация и ремонт 

сельскохозяйственной техники и оборудования» 

Основания для 

разработки 

программы 

Настоящая программа разработана на основе следующих 

нормативных правовых документов: 

 Конституция Российской Федерации; 

 Указ Президента Российской Федерации от 

21.07.2020 № 474 «О национальных целях развития 

Российской Федерации на период до 2030 года»; 

 Федеральный Закон от 31.07.2020 № 304-ФЗ «О 

внесении изменений в Федеральный закон «Об 

образовании в Российской Федерации» по вопросам 

воспитания обучающихся» (далее-ФЗ-304); 

 распоряжение Правительства Российской Федерации 

от 12.11.2020 № 2945-р об утверждении Плана 

мероприятий по реализации в 2021–2025 годах 

Стратегии развития воспитания в Российской 

Федерации на период до 2025 года; 

 Федеральный государственный образовательный 

стандарт среднего профессионального образования 

по специальности 43.02.15 Поварское и кондитерское 

дело, утвержденный приказом Министерства 

образования и науки Российской Федерации от 09 

декабря 2016 года № 1565; 

 Профессиональный стандарт 33.011 Повар 

(утвержден приказом Министерства труда и 

социальной защиты Российской Федерации от 

08.09.2015 г. № 610н., зарегистрирован 

Министерством юстиции Российской Федерации 29 

сентября 2015 г., регистрационный № 39023); 

 Профессиональный стандарт 33.010 Кондитер 

(утвержден приказом Министерства труда и 

социальной защиты Российской Федерации от 

07.09.2015 г. № 597н., зарегистрирован 

Министерством юстиции Российской Федерации 21 

сентября 2015 г., регистрационный № 38940); 

 Профессиональный стандарт 33.014 Пекарь 

(утвержден приказом Министерства труда и 

социальной защиты Российской Федерации от 

01.12.2015 г. № 914н., зарегистрирован 



Министерством юстиции Российской Федерации 25 

декабря 2015 г., регистрационный № 40270); 

 Примерная рабочая программа воспитания (макет от 

24.06.2021) 

Цель 

программы 

Цель рабочей программы воспитания – развитие 

воспитательной среды, обеспечивающей позитивную 

динамику развития личности каждого обучающегося и 

развитие мотивации к профессиональной деятельности 

посредством вовлечения в период обучения в 

общественно-полезную деятельность. 

Задачи 

программы 

1) Формировать единое воспитательное пространство, 

создающее равные условия для развития обучающихся 

2) Организовать деятельность, вовлекающую 

обучающихся в общественно-ценностные 

социализирующие отношения 

3) Формировать у обучающихся общие ценности, 

моральные и нравственные ориентиры, необходимые 

для устойчивого развития государства; 

4) Обеспечить непрерывность воспитательного 

воздействия по воспитанию чувств и отношений и 

достижению личностных результатов. 

Сроки 

реализации 

программы 

2021 - 2025 

Основные 

направления 

программы 

1) Гражданско-правовое и патриотическое воспитание; 

2) Профессионально-ориентрующее воспитание 

(развитие карьеры); 

3) Спортивное и здоровьесберегающее воспитание; 

4) Культурно-творческое воспитание; 

5) Студенческое самоуправление; 

6) Экологическое воспитание; 

7) Бизнес-ориентирующее  воспитание. 

Исполнители  

программы 

Директор, заместители директора, кураторы, 

преподаватели, мастера производственного обучения, 

педагог-психолог, социальный педагог, члены 

Студенческого совета, представители Родительского 

комитета, представители организаций - работодателей 

 

 

 

 

 



Реализация программы воспитания направлена 

1) на достижение личностных результатов 

Личностные результаты  

реализации программы воспитания  

(дескрипторы) 

Код 

личностных 

результатов  

реализации  

программы  

воспитания 

Осознающий себя гражданином и защитником великой страны ЛР 1 

Проявляющий активную гражданскую позицию, 

демонстрирующий приверженность принципам честности, 

порядочности, открытости, экономически активный и 

участвующий в студенческом и территориальном самоуправлении, 

в том числе на условиях добровольчества, продуктивно 

взаимодействующий и участвующий в деятельности 

общественных организаций 

ЛР 2 

Соблюдающий нормы правопорядка, следующий идеалам 

гражданского общества, обеспечения безопасности, прав и свобод 

граждан России. Лояльный к установкам и проявлениям 

представителей субкультур, отличающий их от групп с 

деструктивным и девиантным поведением. Демонстрирующий 

неприятие и предупреждающий социально опасное поведение 

окружающих 

ЛР 3 

Проявляющий и демонстрирующий уважение к людям труда, 

осознающий ценность собственного труда. Стремящийся к 

формированию в сетевой среде личностно и профессионального 

конструктивного «цифрового следа» 

ЛР 4 

Демонстрирующий приверженность к родной культуре, 

исторической памяти на основе любви к Родине, родному народу, 

малой родине, принятию традиционных ценностей 

многонационального народа России 

ЛР 5 

Проявляющий уважение к людям старшего поколения и 

готовность к участию в социальной поддержке и волонтерских 

движениях 

ЛР 6 

Осознающий приоритетную ценность личности человека; 

уважающий собственную и чужую уникальность в различных 

ситуациях, во всех формах и видах деятельности. 
ЛР 7 

Проявляющий и демонстрирующий уважение к представителям 

различных этнокультурных, социальных, конфессиональных и 

иных групп. Сопричастный к сохранению, преумножению и 

трансляции культурных традиций и ценностей 

многонационального российского государства 

ЛР 8 

Соблюдающий и пропагандирующий правила здорового и 

безопасного образа жизни, спорта; предупреждающий либо 
ЛР 9 



преодолевающий зависимости от алкоголя, табака, психоактивных 

веществ, азартных игр и т.д. Сохраняющий психологическую 

устойчивость в ситуативно сложных или стремительно 

меняющихся ситуациях 

Заботящийся о защите окружающей среды, собственной и чужой 

безопасности, в том числе цифровой 
ЛР 10 

Проявляющий уважение к эстетическим ценностям, обладающий 

основами эстетической культуры 
ЛР 11 

Принимающий семейные ценности, готовый к созданию семьи и 

воспитанию детей; демонстрирующий неприятие насилия в семье, 

ухода от родительской ответственности, отказа от отношений со 

своими детьми и их финансового содержания 

ЛР 12 

 

2) на формирование и развитие общих компетенций: 

ОК 01. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности, 

применительно к различным контекстам. 

ОК 02. Осуществлять поиск, анализ и интерпретацию информации, 

необходимой для выполнения задач профессиональной деятельности. 

ОК 03. Планировать и реализовывать собственное профессиональное и 

личностное развитие. 

ОК 04. Работать в коллективе и команде, эффективно взаимодействовать с 

коллегами, руководством, клиентами. 

ОК 05. Осуществлять устную и письменную коммуникацию на 

государственном языке с учетом особенностей социального и культурного 

контекста. 

ОК 06. Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать 

осознанное поведение на основе традиционных общечеловеческих 

ценностей, применять стандарты антикоррупционного поведения. 

ОК 07. Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, 

эффективно действовать в чрезвычайных ситуациях. 

ОК 08. Использовать средства физической культуры для сохранения и 

укрепления здоровья в процессе профессиональной деятельности и 

поддержания необходимого уровня физической подготовленности. 

ОК 09. Использовать информационные технологии в профессиональной 

деятельности. 

ОК 10. Пользоваться профессиональной документацией на государственном 

и иностранном языке. 

ОК 11. Использовать знания по финансовой грамотности, планировать 

предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере.  



1.1. Особенности организуемого в техникуме воспитательного процесса 

ОГАПОУ «Ровеньский политехнический техникум» расположен в 

центре Ровеньского района - п.Ровеньки, который является его самой 

отдаленной юго-восточной точкой (расстояние от Ровенек до областного 

центра составляет 240 км). Небольшое по численности обучающихся (на 

начало 2022 г. – 238 студентов) образовательное учреждение является 

единственной профессиональной образовательной организацией на 

территории района, в которой сосредоточена значительная часть учащейся 

молодежи в возрасте 16-19 лет, что создает благоприятные условия для 

реализации в техникуме молодежной политики муниципалитета и региона. 

В 2020 г. техникуму исполнилось 30 лет. За это время учреждение 

прошло путь от сельскохозяйственного профтехучилища до 

многопрофильного техникума, существенно расширилась его 

инфраструктура, укрепились социально-партнерские отношения, сложились 

устойчивые традиции. 

Для реализации рабочей программы воспитания в образовательной 

организации создана необходимая материально-техническая база: в наличии 

актовый зал на 100 мест, спортивный зал, учебные кабинеты и библиотека с 

выходом в интернет, общежитие на 150 мест. 

Все студенты обучаются за счет бюджетных средств Белгородской 

области. Средний балл поступающих абитуриентов 3,4. Подавляющее 

большинство обучающихся техникума являются жителями Ровеньского 

района, не имеющими достаточных средств для учебы за его пределами. 20% 

иногородних студентов проживают в общежитии, что требует организации 

воспитательной работы в общежитии и максимального охвата проживающих 

воспитательными мероприятиями по их интересам. 

Контингент обучающихся в техникуме неоднородный по гендерным 

показателям, возрасту, вопросам социального благополучия, статусу.  

Большинство обучающихся – юноши, несовершеннолетние. 

46 чел. (22%) проживают в неполных семьях; 42 чел. (21%) являются 

выходцами из многодетных семей. 

В числе обучающихся 3 студента, имеющих статус детей-сирот, детей, 

оставшихся без попечения родителей, и лиц из их числа. Двое из них состоят 

в техникуме на полном государственном обеспечении. 2 студента имеют 

инвалидность (3 –я группа). 

Основными социальными партнерами техникума являются: управление 

культуры, туризма, молодежной политики и спорта администрации 

Ровеньского района, ЦМИ п.Ровеньки, Управление социальной защиты 

населения администрации Ровеньского района, Ровеньский районный совет 

ветеранов войны и труда, МБУ «Ровеньский краеведческий музей», МБУК 

«Центральная районная библиотека Ровеньского района» , ТКДН и ЗП при 

администрации Ровеньского района, ОМВД РФ по Ровеньскому району, 

ОГБУЗ «Ровеньская ЦРБ», ФКУ «Войсковая часть 25624», погранотделение 

п.Ровеньки.  



Общее руководство воспитательной работой осуществляет заместитель 

директора по учебно-воспитательной работе. Основной объем работы со 

студентами выполняют кураторы учебных групп, которые составляют 59% 

педагогического коллектива. Социально-психологическое сопровождение 

образовательного процесса осуществляет педагог-психолог. 

В техникуме сформирована система студенческого самоуправления, 

которая действует на общетехникумовском уровне, в группах и в 

общежитии. Действует студенческий отряд содействия полиции «Объектив», 

студенческий профсоюзный комитет, спортивный клуб «Вымпел», 

юнармейский отряд «Патриот», штаб «Доброволец». В добровольческую 

деятельность (волонтеры Абилимпикс, волонтеры здоровья, 

киберволонтерство, социальное, событийное и экологическое волонтерство), 

вовлечено 131 чел (65%). Организована работа историко-краеведческого 

кружка «Искатель», литературного кружка «Вдохновение», студенческой 

агитбригады, спортивной секции по волейболу. Среднее количество 

студентов, вовлечённых в деятельность кружков и объединений, на начало 

2021 г. составило 126 чел. (62%) 

У техникума имеется положительный опыт организации 

воспитательной работы и работы по социализации обучающихся в условиях 

дистанционного обучения. Педагогический коллектив готов к внедрению в 

техникуме инновационных воспитательных технологий, актуальных для 

развития системы образования СПО. 

 

1.2. Основные направления и формы воспитательной работы 

Ценностными основами воспитательной работы служат уважение к 

личности обучающегося, сохранение его психического и нравственного 

благополучия, ценностных ориентаций, личностное развитие и 

профессиональное становление. 

Рабочая программа воспитания имеет модульную структуру и 

включает в себя 7 модулей: 

1) Гражданско-правовое и патриотическое воспитание; 

2) Профессионально-ориентрующее воспитание (развитие карьеры); 

3) Спортивное и здоровьесберегающее воспитание; 

4) Культурно-творческое воспитание; 

5) Студенческое самоуправление; 

6) Экологическое воспитание; 

7) Бизнес-ориентирующее воспитание. 

 

Выбор форм организации воспитательной работы основывается на 

анализе эффективности и практическом опыте. 

Для реализации Программы определены следующие формы 

воспитательной работы с обучающимися: 

– информационно-просветительские занятия (лекции, встречи, 

совещания, собрания и т.д.) 



– массовые и социокультурные мероприятия; 

– спортивно-массовые и оздоровительные мероприятия; 

–деятельность творческих объединений, студенческих организаций; 

– психолого-педагогические тренинги и индивидуальные 

консультации; 

– научно-практические мероприятия (конференции, форумы, 

олимпиады, чемпионаты и др); 

– профориентационные мероприятия (конкурсы, фестивали, мастер-

классы, квесты, экскурсии и др.); 

– опросы, анкетирование, социологические исследования среди 

обучающихся. 

  



1.3. Содержание модулей  

 

1.3.1. Модуль 1. Гражданско-правовое и патриотическое воспитание 

 

Цель: формирование у обучающихся гражданской ответственности, 

правового сознания через реализацию социально-значимых программ и 

проектов. 

 

Задачи: 

1. Развивать патриотические качества личности, позитивные жизненные 

установки, активную гражданскую позицию путем вовлечения 

обучающихся в мероприятия гражданско-патриотической 

направленности. 

2. Формировать у студентов интерес к историческому прошлому России, 

приобщать к культурному наследию Белгородчины путем вовлечения 

студентов в реализацию мероприятий духовной, нравственной 

направленности.  

3. Формировать гражданскую ответственность за будущее своей страны 

через организацию работы отряда Юнармии и студенческого отряда 

содействия полиции, реализацию проекта «Активный студент». 

 

Перечень основных воспитательных мероприятий,  

реализуемых по модулю 1: 

 
Всероссийские проекты: «Россия – страна возможностей» https://rsv.ru/; «Моя 
страна — моя Россия» 

Уровень 

проведения 

Мероприятия 

Регион, район, 

поселок 

-участие во Всероссийских акциях, конкурсах 

посвященных значимым отечественным и 

международным событиям («Бессмертный полк», 

«Георгиевская лента», «Эстафета памяти», «Свеча 

памяти» и др.) 

-участие в мероприятиях Юнармии; 

- проведение мероприятий Дни Воинской Славы; 

 -участие в региональных волонтерских акциях, 

-участие в военно-патриотических лагерях,  

-участие в региональных, районных конкурсах, 

гражданско-правовой  и патриотической 

направленности, 

- участие в региональных и Всероссийских конкурсах 

по противодействию коррупции, правонарушений и т.д. 

-участие в реализации регионального проекта 

«Активный студент» 

Образовательная -концертные программы, посвященные памятным и 



организация значимым датам России: 1 сентября – День знаний; 

День учителя, 23 февраля – День защитника Отечества, 

8 марта – Международный женский день, 9 мая – День 

Победы;  

-встречи с выпускниками разных лет; 

-конкурс (выставка) плакатов/стенгазет (флешмоб или 

квест), посвященных государственным праздникам, 

памятным датам и отмечаемым событиям: 4 ноября – 

День народного единства, 25 января – Татьянин день 

(праздник студенчества), 1 апреля – День смеха, 1 мая – 

-Праздник весны и труда, 1 июня – Международный 

день защиты детей, 12 июня – День России; 

-месячник военно-патриотической работы; 

-конкурс военной песни ко Дню Победы; 

-трудовые субботники и десанты; 

Учебная группа -тренинги командообразования и командные игры; 

- дискуссии, диспуты о семейных ценностях, 

социальных проблемах молодежи и семьи, в том числе 

направленные на предупреждение асоциальных 

явлений; 

-исторические квесты; 

-экскурсии в православные храмы города и области, 

встречи со священнослужителями 

-тематические классные часы «Моя семья», «Союз 

сердец – семьи начало»;  

-цикл бесед  «День семьи», «День  матери»; 

-проведение мероприятий, посвященных 

международному Дню толерантности (16 ноября): 

-встречи с поэтами и писателями;  

-цикл бесед об этикете; 

-лекторий о противодействии коррупции; 

-кураторские часы с дискуссиями об общечеловеческих 

ценностях, решением моральных дилемм и 

осуществлением нравственного выбора; 

- дискуссии по вопросам профилактики экстремизма на 

национальной и религиозной почве; 

-организация деятельности «Волонтеров Победы», 

социальных волонтеров 

Индивидуальный -наблюдение куратора за вовлеченностью каждого 

обучающегося в проводимые мероприятия; 

-создание благоприятных условий для приобретения 

обучающимся опыта осуществления социально 

значимых дел; 

-проведение индивидуальных консультаций 

обучающегося с психологом (при необходимости) по 



вопросам социальной адаптации в студенческой среде, 

в профессиональном окружении; 

-проведение индивидуальных консультаций 

обучающегося с психологом по вопросам 

толерантности, нравственного выбора и социального 

поведения. 

 

Содержание педагогического взаимодействия по модулю 1. 

Субъект Педагогическое взаимодействие 

 

Студенческое 

самоуправление 

-работа студенческого совета, проведение 

анкетирования и опросов обучающихся по 

проведенным мероприятиям; 

-разработка социальных инициатив обучающихся и 

мероприятий по социальному взаимодействию; 

участие студентов в работе дисциплинарных комиссий; 

участие студентов в разработке и обсуждении 

локальных нормативных актов, касающихся 

проведения внеучебной деятельности и проведения 

массовых мероприятий; 

-работа информационного совета обучающихся, 

освещение в студенческих средствах массовой 

информации (на информационных стендах, в 

социальных сетях и др.) о проводимых мероприятиях 

Родители 

(законные 

представители) 

несовершеннолет

них обучающихся 

-проведение опросов и анкетирования родителей по 

результатам проводимых мероприятий; 

-проведение индивидуальных консультаций родителей 

с психологом по вопросам социальной адаптации 

обучающегося; 

-проведение индивидуальных консультаций родителей 

с психологом по вопросам толерантности, 

нравственного выбора, предупреждения асоциальных 

проявлений 

Преподаватели 

 

-совместное обсуждение вопросов повышения качества 

воспитательных мероприятий, развитие социально и 

профессионально значимых качеств личности: 

трудолюбия, стрессо -устойчивости, умения работать в 

режиме многозадачности, высокой неопределенности и 

(или) в сжатые сроки 

Руководящие и 

педагогические 

работники 

-контроль руководящими работниками качества 

проводимых воспитательных мероприятий, оценка 

уровня их безопасности и вовлеченности обучающихся 

 

1.3.2. Модуль 2. Профессионально-ориентирующее воспитание 

(развитие карьеры) 

 



Цель: Создание условиий для формирования профессиональных качеств у 

обучающихся, способных к принятию ответственного решения через 

вовлечение в конкурсы профмастерства, чемпионатного движения 

WorldSkills Россия и наставничество 

 

Задачи: 

1. Создать условия для обучающихся, с целью достижения 100 % 

положительного результата при успешном прохождении итоговой 

государственной  аттестации в форме демонстрационного экзамена. 

2. Вовлечь не менее 60 % от общего числа студентов в олимпиады, 

конкурсы профессионального мастерства различных уровней.  

 

Перечень основных воспитательных мероприятий,  

реализуемых по модулю 2: 

Уровень 

проведения 

Мероприятия 

Регион, район, 

поселок 

- участие в региональных конкурсах Ворлдскиллс 

Россия, «Абилимпикс», региональном этапе олимпиады 

профессионального мастерства 

Образовательная 

организация 

- проведение «Дня (недели, декады) специальности 

(профессии)»; 

-демонстрация профессиональных достижений 

обучающихся; мастер-классы старшекурсников; 

-конкурс индивидуальных проектов; 

-проведение предметных недель, олимпиад, научно-

практических конференций по общеобразовательным, 

профессиональным дисциплинам, модулям;  

конкурс профессионального мастерства «Лучший по 

профессии» среди учебных групп специальности; 

Учебная группа -экскурсии на производство; 

-встречи с работодателями; ветеранами профессии, 

представителями трудовых династий; 

-кураторские час «О правилах внутреннего распорядка 

обучающихся»; «Особенности проведения 

практического обучения»; «Организация 

государственной итоговой аттестации по 

специальности»; 

-организация деятельности событийных волонтеров 

Индивидуальный -наблюдение куратора за посещением учебных занятий, 

успешностью, профессиональным становлением 

каждого обучающегося учебной группы; 

-внедрение методологии наставничества, в том числе 



посредством привлечения к этой деятельности 

специалистов- практиков; 

-анализ учебных достижений в портфолио 

обучающегося;  

-индивидуальные беседы с обучающимся куратора, 

преподавателей, мастеров производственного обучения 

по результатам текущего контроля и промежуточной 

аттестации, оказание помощи (при необходимости) для 

повышения качества обучения. 

 

 

Содержание педагогического взаимодействия по модулю 2: 

Субъект педагогическое взаимодействия 

 

Студенческое 

самоуправление 

-работа студенческого совета, проведение 

анкетирования и опросов обучающихся по выявлению 

удовлетворенностью качеством обучения и условиями 

образовательного процесса; 

-участие студентов в работе стипендиальных комиссий; 

участие студентов в разработке и обсуждении 

локальных нормативных актов, касающихся процесса 

обучения; 

-работа информационного совета обучающихся, 

освещение в студенческих средствах массовой 

информации (на информационных стендах, в 

социальных сетях и др.) обучающихся, имеющих 

достижения в обучении  

Родители 

(законные 

представители) 

несовершеннолет

них обучающихся 

-родительские лектории для повышения 

педагогической культуры родителей (законных 

представителей) несовершеннолетних обучающихся; 

-родительские собрания, посвященные вопросам 

организации обучения и результатов освоения 

обучающимися образовательной программы; 

-проведение опросов и анкетирования родителей по 

выявлению удовлетворенностью условиями 

образовательного процесса 

Преподаватели 

 

-взаимодействие куратора учебной группы с 

преподавателями,  работающими в учебной группе, по 

вопросам успешности освоения обучающимися 

образовательной программы; 

-совместное обсуждение вопросов повышения качества 

обучения на педагогическом совете, цикловых 

комиссиях, советах отделения 

Руководящие и 

педагогические 

работники 

-контроль руководящими работниками 

образовательной организации выполнения расписания 

внеурочных воспитательных мероприятий,  



правильности и своевременности заполнения 

документации; 

-посещение  уроков и внеурочных воспитательных 

мероприятий с целью контроля качества усвоения 

обучающимися образовательной программы. 
 

 

 

1.3.3. Модуль 3. Спортивное и здоровьесберегающее воспитание 

(воспитание культуры здоровья) 

 

Цель: Развитие устойчивой потребности вести здоровый образ жизни, 

систематически заниматься физической культурой и спортом.  

Задачи: 

1) Формировать ответственное отношение к собственному здоровью, 

стойкую мотивацию на основы здорового образа жизни, культуры 

общения и межличностные отношения. 

2) Привлекать не менее 90 % обучающихся к участию в мероприятиях, 

направленных на поддержание укрепления собственного здоровья и 

сдачи норм ГТО; 

3) Принимать активное участие в спортивных мероприятиях различного 

уровня, в спортивных секциях, позволяющих поддерживать и 

укреплять собственное здоровья; 

4) Выявлять сильнейших спортсменов и создавать условия для 

совершенствования спортивного мастерства; 

5) Вовлекать  не менее 75 %  студентов в проекты в области 

физкультурно-спортивной и оздоровительной деятельности, связанных 

с популяризацией здорового образа жизни, спорта. 

 

Перечень основных воспитательных мероприятий, 

реализуемых по модулю 3: 

Уровень 

проведения 

Мероприятия 

Регион, район, 

поселок 

-участие в спортивных и физкультурно-

оздоровительных мероприятиях, сдача норм ГТО 

Образовательная 

организация 

-работа спортивных секций; 

-спортивные соревнования, совместные спортивные 

мероприятия с социальными партнерами; 

-проведение социально-психологического 

тестирования;  

-разработка памяток по нормативно-правовому 

регулированию профилактики алкоголизма, 

табакокурения, наркомании; 

- организация встреч обучающихся со специалистами 

системы профилактики 



Учебная группа -кураторские часы с дискуссиями о правилах 

безопасности на дорогах, безопасности в быту, о 

вредных привычках, здоровом питании,  профилактике 

вредных привычек; 

-организация деятельности волонтеров Здоровья 

Индивидуальный -индивидуальные беседы куратора с обучающимся по 

формированию здорового образа жизни. 

 

 

Содержание педагогического взаимодействия   по модулю 3: 

Субъект педагогическое взаимодействия 

 

Студенческое 

самоуправление 

-работа информационного совета обучающихся: 

освещение в студенческих средствах массовой 

информации (на информационных стендах, в 

социальных сетях и др.) о проводимых мероприятиях, 

работы секций и проводимых мероприятий, пропаганда 

ЗОЖ; 

-организация деятельности «Волонтеров здоровья» 

Родители 

(законные 

представители) 

несовершеннолет

них обучающихся 

-проведение опросов и анкетирования родителей по 

результатам проводимых мероприятий 

Преподаватели 

 

-совместное обсуждение вопросов качества и 

результативности проводимых мероприятий; 

-развитие профессионально значимых качеств 

личности: физической выносливости 

Руководящие и 

педагогические 

работники 

-контроль руководящими работниками режима работы 

спортивных секций, физкультурно-оздоровительных 

клубов, качества проводимых воспитательных 

мероприятий, оценка уровня их безопасности и 

вовлеченности обучающихся 

 

1.3.4. Модуль 4.  Культурно-творческое воспитание 

 

Цель:  Способствование развитию творческого потенциала студентов через 

организацию конкурсной деятельности, функционирование системы 

дополнительного образования. 

Задачи:  

1. Создать условия в воспитательной среде для выявления и развития 

творческого потенциала обучающихся посредствам их вовлечения в 

культурно-творческую деятельность не  менее 100% обучающихся.  

2. Научить работать обучающихся  в коллективе и команде, для 

эффективного   взаимодействия,  самореализации и саморазвития через 



участие в проектах и программах в сфере поддержки талантливой 

молодежи (участие в проектах не менее 5 % обучающихся). 

 

Перечень основных воспитательных мероприятий,  

реализуемых по модулю 4: 

Уровень 

проведения 

Мероприятия 

Регион, район, 

поселок 

-участие во всероссийских, региональных, районных 

событиях культурологической направленности 

Образовательная 

организация 

-работа творческих объединений и клубов по 

интересам; 

-адаптационный конкурс  для первокурсников 

«Дебют»; 

-концертные программы, посвященные: 31 декабря – 

Новый год, «Посвящение в студенты»; 

-конкурсы рисунков; 

-интеллектуальные игры; 

-флешмобы 

Учебная группа -экскурсии в музеи, знакомство с историко-культурным 

и этническим наследием края; 

-социальные инициативы студентов, в том числе 

подготовка праздничных концертов и дискотек ко Дню 

посвящения в студенты, к Новому году, празднику 8 

марта, к выпускным мероприятиям; 

-организация деятельности волонтеров культуры 

Индивидуальный -наблюдение куратора за индивидуальными 

предпочтениями обучающегося, взглядами, 

приоритетами; 

-анализ результатов творческого самовыражения 

обучающегося, его социального опыта по материалам 

портфолио обучающегося;  

-индивидуальные беседы куратора с обучающимся по 

формированию эмоциональной грамотности, 

предупреждению асоциальных проявлений 

 

 Содержание педагогического взаимодействия    по модулю 4: 

Субъект педагогическое взаимодействия 

 

Студенческое 

самоуправление 

-работа студенческого совета, организация, проведение 

и анализ студенческих мероприятий; 

-работа информационного совета обучающихся, 

освещение в студенческих средствах массовой 

информации (на информационных стендах, в 

социальных сетях и др.) о проводимых мероприятиях, о 

работе кружков, студий, клубов 



Родители 

(законные 

представители) 

несовершеннолет

них обучающихся 

-проведение опросов и анкетирования родителей по 

результатам проводимых мероприятий; 

 

Преподаватели 

 

-совместное обсуждение вопросов качества и 

результативности студенческих инициатив, развитие 

социально и профессионально значимых качеств 

личности: развитие творчества, инициативности, 

эмоциональной грамотности обучающихся 

Руководящие и 

педагогические 

работники 

-контроль руководящими работниками режима работы 

кружков, студий, клубов, качества проводимых 

воспитательных мероприятий, оценка уровня их 

безопасности и вовлеченности обучающихся; 

-открытые дискуссионные педагогические площадки по 

эффективному взаимодействию с обучающимися при 

проведении воспитательных мероприятий; 

-работа с кураторами, педагогическими работниками 

образовательной организации по эффективному 

использованию их творческого потенциала, повышение 

их коммуникативной, информационной 

компетентности 
 

 

 

1.3.5. Модуль 5. Студенческое самоуправление 

 

Цель: Развитие студенческой активной среды через систему студенческого 

самоуправления и волонтерское движение и других студенческих 

объединений. 

 

Задачи:  

1. Выявлять лидеров среди обучающихся  и формировать инициативную 

группу, через организацию работы клуба «Лидер». 

2. Обучить актив обучающихся навыкам проектного управления для    

реализации студенческих инициатив не менее 30% обучающихся. 

3. Вовлекать в реализацию модели студенческого самоуправления не 

менее 70 % обучающихся. 

 

Перечень основных воспитательных мероприятий, 

реализуемых по модулю 5: 

Уровень 

проведения 

Мероприятия 

Регион, район, 

поселок 

-конкурсы студенческих объединений;  

-участие в работе молодежного правительства района 



Образовательная 

организация 

-организация работы студенческого самоуправления на 

уровне колледжа; 

-инициирование  ССУ и организация мероприятий;   

-организация работы студенческих общественных 

объединений 

Учебная группа -организация работы студенческого самоуправления на 

уровне групп 

-инициирование  ССУ и организация мероприятий 

Индивидуальный -индивидуальные беседы по вовлечению студентов в 

работу студенческого самоуправления 

 

Содержание педагогического взаимодействия   по модулю 5: 

Субъект педагогическое взаимодействия 

Родители 

(законные 

представители) 

несовершеннолет

них обучающихся 

-проведение опросов и анкетирования родителей по 

результатам проводимых мероприятий; 

 

Преподаватели 

 

-совместное обсуждение вопросов качества и 

результативности проводимых мероприятий 

Руководящие и 

педагогические 

работники 

-контроль руководящими работниками режима работы 

профильных общественных объединений, оценка 

уровня их безопасности и вовлеченности обучающихся. 

 
 

1.3.6. Модуль 6. Экологическое воспитание 

 

Цель: Формирование экологической культуры у обучающихся через 

практикоориентированную  и проектную деятельность. 

 

Задачи:  

1. Мотивировать  обучающихся  к потребности, привычкам экологически 

целесообразного поведения и деятельности, развитие стремлений к 

активной деятельности по охране окружающей среды. 

2. Вовлечь не менее 80 % обучающихся в мероприятия по экологическому 

воспитанию. 

3. Развивать интеллектуальные и практические умения по изучению, 

оценке состояния и улучшению окружающей среды своей местности 

через участие в реализации проектов экологических организаций, 

природоохранных акций, города, области не менее 25 % обучающихся. 

 

Перечень основных воспитательных мероприятий, 

реализуемых по модулю 6: 

Уровень 

проведения 

Мероприятия 



Регион, район, 

поселок 

-участие в акциях, конкурсах экологической 

направленности районных, областных, всероссийских 

Образовательная 

организация 

-участие в   акциях, конкурсах, конференциях, квестах 

экологической направленности; 

-конкурсы рисунков по тематике; 

-флешмобы 

Учебная группа -экологические субботники, тематические кураторские 

часы 

Индивидуальный -индивидуальные беседы по формированию 

экологической культуры 

 

 Содержание педагогического взаимодействия    по модулю 6: 

Субъект педагогическое взаимодействия 

 

Студенческое 

самоуправление 

-работа информационного совета обучающихся, 

освещение в студенческих средствах массовой 

информации (на информационных стендах, в 

социальных сетях и др.) о проводимых мероприятиях 

Родители 

(законные 

представители) 

несовершеннолет

них обучающихся 

-проведение опросов и анкетирования родителей по 

результатам проводимых мероприятий; 

 

Преподаватели 

 

-совместное обсуждение вопросов качества и 

результативности проводимых мероприятий 

Руководящие и 

педагогические 

работники 

-контроль руководящими работниками режима работы 

профильных общественных объединений, оценка 

уровня их безопасности и вовлеченности обучающихся. 

 

1.3.7. Модуль 7. Бизнес-ориентирующее воспитание 

(молодежное предпринимательство) 

Цель: развивать предпринимательские навыки в профессиональной 

деятельности через участие в проекте «Онлайн уроки финансовой 

грамотности».  

 

Задачи:  
1. Провести исследование предпринимательских намерений 

обучающихся с целью выявления предпринимательских способностей 
2. С целью формирования предпринимательских компетенций 

организовать участие в проекте «Онлайн уроки финансовой 
грамотности» не менее 15% обучающихся 

3. Вовлечение не менее 5% обучающихся в конкурсы по 
предпринимательству. 

 

Перечень основных воспитательных мероприятий,  

реализуемых по модулю 7: 



Уровень 

проведения 

Мероприятия 

Регион, район, 

поселок 

-мероприятия Всероссийской программы «Дни финансовой 

грамотности» с приглашением специалистов Центробанка 

РФ 

Образовательн

ая организация 

-конкурс предпринимательских проектов «Моя инициатива» 

-конкурс социальных проектов «Социальное 

предпринимательство» 

-разработка и презентация  бизнес-идей 

Учебная 

группа 

-анкетирование обучающихся с целью выявления 

предпринимательских намерений; 

-публичная защита предпринимательских проектов/бизнес-

планов (по итогам изучения дисциплины) 

Индивидуальн

ый 

-индивидуальные беседы по формированию 

предпринимательской инициативы; 

-индивидуальное сопровождение обучающихся при 

разработке проектов 

 

Содержание педагогического взаимодействия по модулю 7: 

Субъект педагогическое взаимодействия 

Студенческое 

самоуправление 

-работа информационного совета обучающихся, 

освещение в студенческих средствах массовой 

информации (на информационных стендах, в 

социальных сетях и др.) о проводимых мероприятиях; 

Родители 

(законные 

представители) 

несовершеннолетн

их обучающихся 

-проведение опросов и анкетирования родителей по 

результатам проводимых мероприятий 

 

Преподаватели 

 

-совместное обсуждение вопросов качества и 

результативности проводимых мероприятий, развитие 

профессионально значимых качеств личности: 

предпринимательская инициатива. 

Руководящие и 

педагогические 

работники 

-контроль руководящими работниками режима работы 

профильных общественных объединений, оценка уровня 

их безопасности и вовлеченности обучающихся 
  



РАЗДЕЛ 2. ОЦЕНКА ОСВОЕНИЯ ОБУЧАЮЩИМИСЯ 

ОСНОВНОЙ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ В ЧАСТИ 

ДОСТИЖЕНИЯ ЛИЧНОСТНЫХ РЕЗУЛЬТАТОВ 

 

Рекомендуемой формой аттестации по программе воспитания является 

формирование и оценка портфолио достижений выпускника, в том числе 

электронного. 

Аттестация по программе воспитания не преследует цели измерить и 

оценить личностные, профессиональные качества студентов, выпускников. 

Это форма фиксации личных достижений, ориентированная на констатацию 

наличия определенных успехов, значимых лично для студента. Это 

инструмент развития и мотивации личности.  

Портфолио направлено на сбор документально подтвержденных 

достижений обучающегося (выпускника), которые могут быть оценены 

экспертным путем.  

Основная часть портфолио рассчитана на проведение системной 

самооценки студентом своей деятельности в течение всего периода обучения 

в образовательной организации.  

Дополнительная часть – экспертные оценки преподавателей, 

мастеров производственного обучения, наставников на производстве.  

Пример структуры основной части портфолио:  

1. ФИО студента, профессия (специальность) группа, год поступления;  
2. Анкета участия в событиях (мероприятиях):  

1) наименование события мероприятия);  
2) качество мероприятия в целом;  
2) степень участия в мероприятии (зритель, участник, организатор, 

инициатор);  
3) качество участия в мероприятии (оценка собственной 

самостоятельности, ответственности, продуктивности);  
4) удовлетворенность от своего участия в мероприятии;  

5) оценка своего личностно-профессионального продвижения в 
результате участия в мероприятии.  

3. Краткий текстовый отзыв с обоснованием оценок, данных в анкете. В 
случае отсутствия текстового отзыва заполненная анкета и участие 
студента в мероприятии не засчитываются.  

К показателям по основной части портфолио (самооценка студента), 
например, могут относиться: «Активность», «Инициативность 
(исполнительность)», «Организаторские качества» (например, участие в 
общих делах (всего); участие в общих делах в качестве исполнителя; участие 
в общих делах в качестве организатора и т.п.).  

 

Дополнительная часть предполагает возможность заполнения анкеты, 

например, о степени развития самостоятельности и ответственности студента  
экспертами – преподавателями, мастерами производственного обучения, 
наставниками на производстве. 



К показателям по дополнительной части портфолио (экспертная оценка 

педагогов) может относиться показатель «Самостоятельность и 
ответственность» (например, способность действовать без посторонней 
помощи; способность оказать помощь другим; самоорганизация; способность 
довести дело до конца; способность отвечать за свои действия; способность 
отвечать за других и т.п.)  

В качестве приложения к портфолио, кроме документов об учебных 
достижениях, могут входить любые документы, подтверждающие успехи 
студента в разных сферах (грамоты, дипломы, свидетельства, сертификаты), 
а также результаты деятельности, которые подлежали оценке (конкурсные 
работы, презентации, статьи, видео ролики, фотографии и т.д.). 

Необходимо выработать требования к структуре и форме представления 

портфолио, ориентируясь также на требования и потенциальный интерес к 
такому документу со стороны работодателей. Портфолио может и должно 
стать существенным дополнением к резюме и собеседованию при устройстве 
на работу. 

В ежегодный мониторинг состояния и имеющихся ресурсов 

воспитательной деятельности образовательной организации также 

целесообразно включить такие направления как:  

-  охват студентов воспитательной работой (количество и доля 

студентов, принимающих участие в различных модулях программы 

воспитания; отношение обучающихся воспитательной работе, ее качеству и 

результативности);  

- представленность в общей структуре воспитательной работы 

различных направлений и форм;  

-  уровень взаимодействия  с  родителями  и  социальными  партнерами  

(степень вовлеченности  родителей,  социальных  партнеров  в  

воспитательную  деятельность образовательной  организации;  отношение  

родителей,  социальных  партнеров  к воспитательной работе, ее качеству и 

результативности);  

-  воспитательная  работа  с  особыми  группами  студентов  (с  ОВЗ,  

одаренные, низкомотивированные обучающиеся, сироты);  

-  качество  воспитывающей  среды  (социальное  и  сетевое  

партнерство, практикоориентированность,  личностная  ориентированность,  

использование цифровых технологий в воспитательном процессе и т.п.);  

- качество условий воспитательной работы (нормативно-правовое 

обеспечение; финансовое  обеспечение;  информационно-аналитическое  

обеспечение; инфраструктурное,  материально-техническое  обеспечение;  

кадровое  обеспечение; программно-методическое обеспечение)  

-  воспитательный  (педагогический)  эффект  от  реализации  

отдельных  модулей, событий (мероприятий), проектов, акций и т.д.;  

-  проблемные зоны и барьеры, препятствующие успешному 

функционированию и развитию системы воспитательной работы 

образовательной организации.  

 



Оценка результативности воспитательной работы по модулям 

 

№ Показатели 1 

курс 

2 

курс 

3  

курс 

4  

курс 

% 

Модуль 1 . Гражданско-правовое и патриотическое воспитание 

1.1 Количество мероприятий гражданско-

правовой, патриотической, духовно-

нравственной направленности (шт.) 

     

1.2 Удельный вес студентов, вовлеченных в 

реализацию программ по сохранению 

российской культуры, исторического 

наследия народов страны и 

традиционных ремесел (%) 

     

1.3 Доля обучающихся, принявших участие 

в мероприятиях патриотической, 

духовной, нравственной направленности 

(%) 

     

1.4 Количество обучающихся, принимавших 

участие в проектах, конкурсах 

различного уровня (шт.): 

- Всероссийский; 

     

- Региональный      

 - ПОО      

1.5 Количество мероприятий по 

профилактике и противодействию 

экстремизму и терроризму (шт.) 

     

1.6 Количество обучающихся от общего 

числа студентов ПОО, принявших 

участие в мероприятиях по профилактике 

и противодействию экстремизму и 

терроризму (шт.) 

     

1.7 Количество мероприятий по 

профилактике правонарушений. (шт.) 

     

1.8 Количество  обучающихся от общего 

числа студентов ПОО, принявших 

участие в мероприятиях по профилактике 

правонарушений (шт.) 

     

1.9 Количество обучающихся от общего 

числа студентов ПОО, совершивших 

правонарушения (шт.) 

     

1.10 Количество, преступлений, совершенных 

обучающимися за учебный год (шт.) 

 

 

     



Модуль 2.Профессионально-ориентирующее воспитание (развитие карьеры) 

2.1 Доля обучающихся, участия в 

олимпиадах, конкурсах 

профессионального мастерства 

различных уровней (%) 

     

2.2 Участие в региональных чемпионатах 

- «Абилимпикс», чел. 

     

- WorldSkillsRussia, чел.      

2.3 Доля обучающихся оформленных, как  

самозанятые по своей специальности (%) 

     

2.4 Доля обучающихся, занятых  в трудовой 

деятельности в летний период времени 

(%) 

     

Модуль 3. Спортивное и здоровьесберегающее воспитание 

3.1 Доля студентов, участвующих в 

спортивных студенческих соревнованиях 

(%) 

     

3.2 Количество обучающихся, занимающих 

в спортивных секциях (чел): 

в муниципалитете 

     

в ПОО      

3.3 Удельный вес студентов, охваченных 

программами и проектами в области 

физкультурно-спортивной и 

оздоровительной деятельности, 

связанных с популяризацией здорового 

образа жизни, спорта (%) 

     

3.4 Доля обучающихся, занятых в 

профилактических мероприятиях по 

профилактике употребления табака, 

наркотиков, алкоголя (%) 

     

3.5 Количество обучающихся,   занявших 

призовые места, в спортивных 

мероприятиях (чел): 

Всероссийских 

     

региональных      

муниципальных      

 в ПОО      

3.6 Количество обучающихся, сдавших 

нормы ГТО (чел): 

Золото 

     

Серебро      

Бронза 

 

     



Модуль 4. Культурно-творческое воспитание 

4.1  Доля обучающихся, участвовавших в 

культурно-творческих мероприятиях (%) 

     

4.2 Количество проведенных культурно - 

творческих мероприятий в 

образовательной организации (шт.) 

     

4.3 Количество обучающихся, 

занимающихся в творческих 

объединениях, кружковой деятельности 

(шт.) 

     

4.4 Удельный вес студентов, от общего 

числа участвующих в мероприятиях 

(олимпиады, конкурсы, выставки,  

стенгазеты, флешмобы, фестивали) 

творческой направленности (%): 

     

Всероссийских      

региональных       

муниципальных      

 в ПОО       

4.5 Удельный вес студентов, от общего 

числа занявших призовые места, в в 

мероприятиях (олимпиады, конкурсы, 

выставки,  стенгазеты, флешмобы, 

фестивали) творческой направленности 

(%): 

     

Всероссийских      

региональных      

муниципальных      

ПОО      

4.6 Удельный вес студентов, участвующих в 

проектах и программах в сфере 

поддержки талантливой молодежи. (%) 

     

 Модуль 5. Студенческое 

самоуправление 

     

5.1 Доля обучающихся, вовлеченных в 

реализацию модели студенческого 

самоуправления. (%) 

     

5.2 Доля обучающихся, участвующих в 

социальном проектировании. (%) 

     

5.3 Количество мероприятий, инициируемых 

и организованных ССУ группы .(шт.) 

     

5.4 Количество студентов, вовлеченных в 

волонтерскую  деятельность. .(шт.) 

     



5.5 Количество мероприятий проведенных 

по волонтерскому направлению.(шт.) 

     

 Модуль 6. Экологическое воспитание      

6.1 Удельный вес студентов, участвующих в 

реализации проектов экологической 

направленности, природоохранных акций 

техникума, поселка, области. (%) 

     

6.2 Количество тематических экологических 

мероприятий в техникуме (шт.) 

     

6.3 Количество обучающихся, вовлеченных 

в волонтерскую деятельность отряда 

«Доброволец» (чел): 

     

Модуль 7. Бизнес-ориентирующее воспитание (Молодежное 

предпринимательство) 

7.1 Количество воспитательных событий, в 

ходе которых реализуются технологии, 

формы и методы работы для подготовки 

по предпринимательству (шт.) 

     

7.2 Доля обучающихся, ставших 

участниками различных 

предпринимательских конкурсов (%) 

     

7.3 Доля обучающихся, участвующих в 

бизнес  проектах и программах (%) 

     

7.4 Доля обучающихся, участвующих в 

разработках стартапов (%) 

     

 

РАЗДЕЛ 3. ТРЕБОВАНИЯ К РЕСУРСНОМУ ОБЕСПЕЧЕНИЮ 

ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ 
 

Ресурсное обеспечение воспитательной работы направлено на создание 

условий для осуществления воспитательной деятельности обучающихся, в 

том числе инвалидов и лиц с ОВЗ, в контексте реализации образовательной 

программы.  

3.1. Нормативно-правовое обеспечение воспитательной работы 

Примерная рабочая программа воспитания разрабатывается в 

соответствии с нормативно-правовыми документами федеральных органов 

исполнительной власти в сфере образования, требованиями ФГОС СПО, с 

учетом сложившегося опыта воспитательной деятельности и имеющимися 

ресурсами в профессиональной образовательной организации. 
 

3.2. Кадровое обеспечение воспитательной работы 

Управление воспитательной работой обеспечивается кадровым 

составом, включающим директора, который несёт ответственность за 

организацию воспитательной работы в профессиональной образовательной 

организации, заместителей директора по УВР и УПР, социального педагога, 



педагога-психолога, кураторов, преподавателей, мастеров производственного 

обучения, педагога-организатора ОБЖ, преподавателя физвоспитания, 

воспитателя общежития. Функционал работников регламентируется 

требованиями профессиональных стандартов. 

 

3.3. Материально-техническое обеспечение воспитательной работы 

Для реализации рабочей программы воспитания в образовательной 

организации создана необходимая материально-техническая база: в наличии 

актовый зал на 100 мест, спортивный зал, учебные кабинеты и библиотека с 

выходом в интернет, общежитие на 150 мест. 

 

3.4. Информационное обеспечение воспитательной работы 

Информационное обеспечение воспитательной работы техникума 

имеет в своей инфраструктуре объекты, обеспеченные средствами связи, 

компьютерной и мультимедийной техникой, интернет-ресурсами и 

специализированным оборудованием. 

Информационное обеспечение воспитательной работы колледжа 

направлено на: 

информирование о возможностях для участия обучающихся в 

социально значимой деятельности;  

информационную и методическую поддержку воспитательной работы;  

планирование воспитательной работы и её ресурсного обеспечения;  

мониторинг воспитательной работы;  

дистанционное взаимодействие всех участников (обучающихся, 

педагогических работников, органов управления в сфере образования, 

общественности);  

дистанционное взаимодействие с другими организациями социальной 

сферы. 

Информационное обеспечение воспитательной работы техникума 

включает: комплекс информационных ресурсов, в том числе цифровых, 

совокупность технологических и аппаратных средств (компьютеры, 

принтеры, сканеры и др.).  

Система воспитательной деятельности образовательной организации 

представлена на сайте организации. 
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1) Студенческого совета 
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2) Совета родителей 
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КАЛЕНДАРНЫЙ ПЛАН ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ 

на 2022-2023 учебный год 

по специальности «Техническая эксплуатация и обслуживание электрического и электромеханического 

оборудования» 

 

 

 

 

 

Ровеньки, 2022 



В ходе планирования воспитательной деятельности рекомендуется учитывать воспитательный потенциал участия студентов в 

мероприятиях, проектах, конкурсах, акциях, проводимых на уровне Российской Федерации, в том числе:  

«Россия – страна возможностей» https://rsv.ru/;  

«Большая перемена» https://bolshayaperemena.online/;  

«Лидеры России» https://лидерыроссии.рф/; 

«Мы Вместе» (волонтерство) https://onf.ru;  

отраслевые конкурсы профессионального мастерства;  

движения «Ворлдскиллс Россия»; 

движения «Абилимпикс»; 

Посещение концертов, кино. 

 

СЕНТЯБРЬ 2022 года 

№ Наименование мероприятия, форма 

проведения 

Дата Участники Ответственные Коды ЛР, ОК   Наименование модуля 

1.  День знаний 01.09.2022 1 курс Зам. директора по 

УВР 

ЛР 1, 2, 3, 7, 8 

ОК-3 

ОК-4 

Модуль 2. Профессионально-

ориентирующее воспитание 

(развитие карьеры) 

2.  Всероссийский открытый урок 

«Россия-моя Родина» 

01.09.2022 1 курс Зам. директора по 

УВР, педагог-

организатор ОБЖ 

ЛР 3, ЛР 9,  

ОК-3, ОК-4,  

ОК-6 

Модуль 1. Гражданско-

правовое и патриотическое 

воспитание 

3.  Организация дежурства по кабинету, 

техникуму 

01.09.2022 1 курс Зам. директора по 

УВР, куратор  

ЛР 2, ЛР 4,ЛР 

10  

ОК 01, ОК 04 

Модуль 2. Профессионально-

ориентирующее воспитание 

(развитие карьеры) 

4.  Организация работы студенческого 

актива группы, распределение 

обязанностей 

1-10 

сентября 

1 курс куратор ЛР 2, ЛР 3, ЛР 7 

 ОК 01, ОК 03, 

ОК 04 

Модуль 5. Студенческое 

самоуправление 

5.  День солидарности в борьбе с 02.09.2022 1 курс Зам. директора по ЛР 3, ЛР 8, ЛР Модуль 1. Гражданско-

https://rsv.ru/
https://bolshayaperemena.online/
https://лидерыроссии.рф/
https://onf.ru/
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терроризмом УВР, педагог-

организатор ОБЖ 

9, ЛР-10, 

ОК-4, ОК-6 

правовое и патриотическое 

воспитание 

6.  День окончания Второй мировой 

войны 

03.09.2022 1 курс Зам. директора по 

УВР, куратор 

ЛР 3, ЛР 8, ЛР 

9, ЛР-10, 

ОК-4, ОК-6 

Модуль 1. Гражданско-

правовое и патриотическое 

воспитание 

7.  Мы Россия. Возможности - 

будущее! 

05.09.2022 1 курс куратор ЛР 3, ЛР 8, ЛР 

9, ЛР-10, 

ОК-4, ОК-6 

Модуль 1. Гражданско-

правовое и патриотическое 

воспитание 

8.  Урок трезвости «Жить трезво - 

здорово!» 

10.09.2022 1 курс Зам. директора по 

УВР, педагог-

организатор ОБЖ, 

куратор 

ЛР 9, ОК 04, ОК 

08. 

Модуль 3. Спортивное и 

здоровьесберегающее 

воспитание 

9.  Мы сами создаем свою Родину 12.09.2022 1 курс куратор ЛР 3, ЛР 8, ЛР 

9, ЛР-10, 

ОК-4, ОК-6 

Модуль 1. Гражданско-

правовое и патриотическое 

воспитание 

10.  Классный час «Твоя будущая 

специальность» 

14.09.2022 1 курс куратор ЛР 9, ЛР 10, ОК 

01,ОК 02, ОК 

03, ОК 04, ОК 

05, ОК 09, ОК 

10, ОК 11.   

Модуль 2. Профессионально-

ориентирующее воспитание 

(развитие карьеры) 

11.  День здоровья 17.09.2022 1 курс Преподаватель 

физической 

культуры 

ЛР 9, ОК 04, ОК 

08. 

Модуль 3. Спортивное и 

здоровьесберегающее 

воспитание 
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12.  «Невозможное сегодня станет 

возможным завтра» (165лет со дня 

рождения К.Э. Циолковского) 

19.09.2022 1 курс куратор ЛР-5, ОК 03, 

ОК 04 

Модуль 4. Культурно-

творческое воспитание   

13.  Информационный час День победы 

русских полков во главе с Великим 

князем Дмитрием Донским 

(Куликовская битва, 1380 год). 

День зарождения российской 

государственности (862 год) 

20.09.2022 1 курс куратор ЛР 1, ЛР 2, ЛР 

3, ЛР 5, ЛР 6, 

ЛР 7, ЛР 8, ЛР 

11,ОК-4, ОК-6 

Модуль 1. Гражданско-

правовое и патриотическое 

воспитание 

14.  День мира 21.09.2022 1 курс куратор ЛР 1, ЛР 2, ЛР 

3, ЛР 5, ЛР 6, 

ЛР 7, ЛР 8, ЛР 

11,ОК-4, ОК-6 

Модуль 1. Гражданско-

правовое и патриотическое 

воспитание 

15.  День пожилого человека 26.09.2022 1 курс куратор ЛР 1, ЛР 2, ЛР 

3, ЛР 5, ЛР 6, 

ЛР 7, ЛР 8, ЛР 

11,ОК-4, ОК-6 

Модуль 1. Гражданско-

правовое и патриотическое 

воспитание 

16.  Информационный час Всемирный 

день туризма 

27.09.2022 1 курс куратор ЛР-5, ОК 03, 

ОК 04 

Модуль 4. Культурно-

творческое воспитание   

17.  Экскурсии в музей, библиотеку 

поселка 

В течение 

месяца 

1 курс куратор ЛР-5, ОК 03, 

ОК 04 

Модуль 4. Культурно-

творческое воспитание   

18.  Дни финансовой грамотности В течение 

месяца 

1 курс Зам.дир.по УМР, 

куратор 

ЛР 2, ЛР 10 Модуль 7. Бизнес- 

воспитание 
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19.  Участие в экологических акциях и 

субботниках 

В течение 

месяца 

1 курс куратор ЛР 2, ЛР 7, ЛР 

9, ЛР 10, ЛР 1, 

ОК 04, ОК 06, 

ОК 07, ОК 08 

Модуль 6. Экологическое 

воспитание 

 

ОКТЯБРЬ 2022 года 

№ Наименование мероприятия, 

форма проведения 

Дата Участники Ответственные Коды ЛР, ОК   Наименование модуля 

1.  Праздничное мероприятие «День 

ПТО – наш день!», ко Дню 

системы профессионально-

технического образования РФ и 

Дню Учителя 

01.10.2022 1 курс Зам. директора 

по УВР, куратор 

ЛР 9, ЛР 10, ОК 

01,ОК 02, ОК 03, 

ОК 04, ОК 05, ОК 

09, ОК 10, ОК 11.   

Модуль 2. Профессионально-

ориентирующее воспитание 

(развитие карьеры) 

2.  День учителя «Могу ли я научить 

других» 

03.10.2022 1 курс Куратор ЛР 9, ЛР 10, ОК 

01,ОК 02, ОК 03, 

ОК 04, ОК 05, ОК 

09, ОК 10, ОК 11.   

Модуль 2. Профессионально-

ориентирующее воспитание 

(развитие карьеры) 

3.  Акция «С Днем Учителя!» 05.10.2022 1 курс Студенческий 

совет 

ЛР 2, ЛР 3, ЛР 6, 

ЛР 7, ОК-4 

Модуль 5. Студенческое 

самоуправление 

4.  День отца «Отчество от слова 

отец» 

10.10.2022 1 курс куратор ЛР 4, 5, 8, 11 Модуль 1. Гражданско-

правовое и патриотическое 

воспитание 

5.  День музыки «Что мы музыкой 17.10.2022 1 курс куратор ЛР-5, ОК 03, ОК Модуль 4. Культурно-
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зовем» 04 творческое воспитание   

6.  «Традиции и семейные ценности 

в культуре народов России»  

24.10.2022 1 курс куратор ЛР 4, 5, 8, 11 Модуль 1. Гражданско-

правовое и патриотическое 

воспитание 

7.  Информационный час 

«Сквернословие и здоровье 

человека» 

25.10.2022 1 курс куратор ЛР-5, ОК 03, ОК 

04 

Модуль 4. Культурно-

творческое воспитание   

8.  Классный час «День памяти жертв 

политических репрессий» 

26.10.2022 1 курс куратор ЛР 4, 5, 8, 11 Модуль 1. Гражданско-

правовое и патриотическое 

воспитание 

9.  День народного единства 31.10.2022 1 курс куратор ЛР 4, 5, 8, 11 Модуль 1. Гражданско-

правовое и патриотическое 

воспитание 

10.  Эстафета добрых дел ко Дню 

народного единства 

с 25 октября - 3 

ноября 

1 курс куратор ЛР 1, ЛР 2, ЛР 3, 

ЛР 5, ЛР 6, ЛР 7, 

ЛР 8, ЛР 11,ОК-4, 

ОК-6 

Модуль 1. Гражданско-

правовое и патриотическое 

воспитание 

11.  Сдача нормативов ГТО В течение месяца 1 курс Преподаватель 

физической 

культуры 

ЛР 9, ОК 04, ОК 

08. 

Модуль 3. Спортивное и 

здоровьесберегающее 

воспитание 

12.  Дни финансовой грамотности В течение месяца 1 курс Зам.дир.по УМР, 

куратор 

ЛР 2, ЛР 10 Модуль 7. Бизнес- 

воспитание 
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13.  Участие в экологических акциях и 

субботниках 

В течение месяца 1 курс куратор ЛР 2, ЛР 7, ЛР 9, 

ЛР 10, ЛР 1, ОК 

04, ОК 06, ОК 07, 

ОК 08 

Модуль 6. Экологическое 

воспитание 

 

НОЯБРЬ 2022 

№ Наименование мероприятия, 

форма проведения 

Дата Участники Ответственные Коды ЛР, ОК   Наименование модуля 

1.  Конкурс песен  «Согласие, 

единство, вера – День народного 

единства» 

03.11.2022 1 курс Зам. директора 

по УВР, 

преподаватели 

истории и  

русского языка 

куратор 

ЛР 1, ЛР 2, ЛР 3, 

ЛР 5, ЛР 6, ЛР 7, 

ЛР 8, ЛР 11,ОК-4, 

ОК-6 

Модуль 1. Гражданско-

правовое и патриотическое 

воспитание 

2.  Экскурсионный проект «День с 

работодателем» 

В течение месяца 1 курс Зам. директора 

по УПР 

Зам. директора 

по УВР 

ЛР 9, ЛР 10, ОК 

01,ОК 02, ОК 03, 

ОК 04, ОК 05, ОК 

09, ОК 10, ОК 11.   

Модуль 2. Профессионально-

ориентирующее воспитание 

(развитие карьеры) 

3.  Соревнования групп по 

подтягиванию на перекладине 

(юноши), отжиманию рук в упоре 

(девушки) 

В течение месяца 1 курс Преподаватель 

физической 

культуры, 

куратор 

ЛР 9, ОК 04, ОК 

08. 

Модуль 3. Спортивное и 

здоровьесберегающее 

воспитание 

4.  Конкурс фотоколлажей «Наша 

группа – самая классная!!!» 

07.11.2022 1 курс Студсовет,  

куратор 

ЛР 2, ЛР 7,  

ОК 03, ОК 04 

Модуль 5. Студенческое 

самоуправление 
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5.  Экологический диктант По согласованию 1 курс куратор ЛР 2, ЛР 7, ЛР 9, 

ЛР 10, ЛР 1, ОК 

04, ОК 06, ОК 07, 

ОК 08 

Модуль 6. Экологическое 

воспитание 

6.  Мы разные, мы вместе  14.11.2022 1 курс куратор ЛР-5, ОК 03, ОК 

04 

Модуль 4. Культурно-

творческое воспитание   

7.  Конкурс талантов «Профтех – 

кузница талантливых рабочих 

кадров!», посвященный 

Международному дню студента 

- Номинации «Вокал», 

«Театральное искусство», 

«Хореография» 

- по итогам конкурса 

определяются победители в 

каждой номинации и «Самая 

талантливая группа» 

17.11.2022 1 курс Зам. директора 

по УВР, 

Студсовет, 

куратор 

ЛР-5, ОК 03, ОК 

04 

Модуль 4. Культурно-

творческое воспитание   

8.  Спортивная эстафета «Мы 

выбираем здоровье!»  

16-17 ноября 1 курс Преподаватель 

физической 

культуры, 

куратор 

ЛР 9, ОК 04, ОК 

08. 

Модуль 3. Спортивное и 

здоровьесберегающее 

воспитание 

9.  Конференция «Здоровое 

дыхание», посвященная 

Международному Дню отказа от 

курения 

18.11.2022 1 курс Зам. директора 

по УВР, 

куратор 

ЛР 9, ОК 04, ОК 

08. 

Модуль 3. Спортивное и 

здоровьесберегающее 

воспитание 
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10.  День матери 21.11.2022 1 курс куратор ЛР 1, ЛР 2, ЛР 3, 

ЛР 5, ЛР 6, ЛР 7, 

ЛР 8, ЛР 11,ОК-4, 

ОК-6 

Модуль 1. Гражданско-

правовое и патриотическое 

воспитание 

11.  Символы России 28.11.2022 1 курс куратор ЛР 1, ЛР 2, ЛР 3, 

ЛР 5, ЛР 6, ЛР 7, 

ЛР 8, ЛР 11,ОК-4, 

ОК-6 

Модуль 1. Гражданско-

правовое и патриотическое 

воспитание 

12.  Дни финансовой грамотности В течение месяца 1 курс Зам.дир.по УМР, 

куратор 

ЛР 2, ЛР 10 Модуль 7. Бизнес- 

воспитание 

13.  Участие в экологических акциях и 

субботниках 

В течение месяца 1 курс куратор ЛР 2, ЛР 7, ЛР 9, 

ЛР 10, ЛР 1, ОК 

04, ОК 06, ОК 07, 

ОК 08 

Модуль 6. Экологическое 

воспитание 

 

ДЕКАБРЬ 2022 

№ Наименование мероприятия, форма 

проведения 

Дата Участники Ответственные Коды ЛР, ОК   Наименование модуля 

1.  Беседа-предупреждение «ВИЧ/СПИД-

мышеловка, не попадись!»/ «Все, что 

ты должен знать о ВИЧ»/ «Как уберечь 

себя от СПИДа» 

01.12.2022 1 курс Зам. директора 

по УВР 

куратор 

ЛР 9, ОК 04, ОК 

08. 

Модуль 3. Спортивное и 

здоровьесберегающее 

воспитание 

2.  Час информации «3 декабря - День 02.12.2022 1 курс Зам. директора 

по УВР, 

ЛР 1, ЛР 2, ЛР 3, 

ЛР 5, ЛР 6, ЛР 7, 

Модуль 1. Гражданско-

правовое и патриотическое 
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Неизвестного Солдата» преподаватели 

истории и  

русского языка 

куратор 

ЛР 8, ЛР 11, ЛР-

12, ОК-4, ОК-6 

воспитание 

3.  День добровольца «Жить - значит 

действовать. По одиночке или 

вместе» 

05.12.2022 1 курс куратор ЛР 1, ЛР 2, ЛР 3, 

ЛР 5, ЛР 6, ЛР 7, 

ЛР 8, ЛР 11,ОК-4, 

ОК-6 

Модуль 1. Гражданско-

правовое и патриотическое 

воспитание 

4.  Информационный  час «Проблемы 

коррупции в гражданском обществе и 

пути ее преодоления», приуроченный к 

Международному дню борьбы с 

коррупцией (9 декабря) 

06.12.2022 1 курс Руководитель 

юнармейского 

отряда 

ЛР 1, ЛР 2, ЛР 3, 

ЛР 5, ЛР 6, ЛР 7, 

ЛР 8, ЛР 11, ЛР-

12, ОК-4, ОК-6 

Модуль 1. Гражданско-

правовое и патриотическое 

воспитание 

5.  Экологическая акция по сбору 

макулатуры 

В течение 

месяца 

1 курс Студсовет,  

куратор 

ЛР 2, ЛР 7, ЛР 9, 

ЛР 10, ЛР 1, ОК 

04, ОК 06, ОК 07, 

ОК 08 

Модуль 6. Экологическое 

воспитание 

6.  Конкурс на лучшее знание 

Конституции «Конституция – закон, по 

которому живем!» 

09.12.2022 1 курс Преподаватель 

истории, куратор 

ЛР 1, ЛР 2, ЛР 3, 

ЛР 5, ЛР 6, ЛР 7, 

ЛР 8, ЛР 11, ЛР-

12, ОК-4, ОК-6 

Модуль 1. Гражданско-

правовое и патриотическое 

воспитание 

7.  День героев отечества «Память -

основа совести и нравственности» 

Д.Лихачев 

11.12.2022 1 курс Куратор ЛР 1, ЛР 2, ЛР 3, 

ЛР 5, ЛР 6, ЛР 7, 

ЛР 8, ЛР 11, ЛР-

Модуль 1. Гражданско-

правовое и патриотическое 

воспитание 
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12, ОК-4, ОК-6 

8.  День конституции «Повзрослеть 

это значит, чувствовать 

ответственность за других» 

19.12.2022 1 курс Куратор ЛР 1, ЛР 2, ЛР 3, 

ЛР 5, ЛР 6, ЛР 7, 

ЛР 8, ЛР 11, ЛР-

12, ОК-4, ОК-6 

Модуль 1. Гражданско-

правовое и патриотическое 

воспитание 

9.  Информационный час «Наркотики + 

ты = разбитые мечты» 

21.12.2022 1 курс Зам. директора 

по УВР, 

куратор 

ЛР 9, ОК 04, ОК 

08. 

Модуль 3. Спортивное и 

здоровьесберегающее 

воспитание 

10.  Вечер отдыха «Новогодний 

калейдоскоп» 

24.12.2022 1 курс Зам. директора 

по УВР 

ЛР-5, ОК 03, ОК 

04 

Модуль 4. Культурно-

творческое воспитание   

11.  Дни финансовой грамотности В течение 

месяца 

1 курс Зам.дир.по УМР, 

куратор 

ЛР 2, ЛР 10 Модуль 7. Бизнес- 

воспитание 

 

ЯНВАРЬ 2023 

№ Наименование мероприятия, форма 

проведения 

Дата Участники Ответственные Коды ЛР, ОК   Наименование модуля 

1.  Семейные праздники и мечты 09.01.2023 1 курс куратор ЛР-5, ОК 03, ОК 

04 

Модуль 4. Культурно-

творческое воспитание   

2.  Час информации «Ровеньки в годы 

Великой Отечественной войны», 

посвященный освобождению 

п.Ровеньки от немецко-фашистских 

захватчиков 

13.01.2023 1 курс Педагог-

организатор 

ОБЖ, куратор 

ЛР 1, ЛР 2, ЛР 3, 

ЛР 5, ЛР 6, ЛР 7, 

ЛР 8, ЛР 11, ЛР-

12, ОК-4, ОК-6 

Модуль 1. Гражданско-

правовое и патриотическое 

воспитание 
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3.  Цифровая безопасность/ 

Кибербезопасность 

16.01.2023 1 курс куратор ЛР 1, ЛР 2, ЛР 3, 

ЛР 5, ЛР 6, ЛР 7, 

ЛР 8, ЛР 11,ОК-4, 

ОК-6 

Модуль 1. Гражданско-

правовое и патриотическое 

воспитание 

4.  Информационный час  о Крещении 

Господнем «Во всём знаменье 

чистоты» 

17.01.2023 1 курс куратор ЛР-5, ОК 03, ОК 

04 

Модуль 4. Культурно-

творческое воспитание   

5.  Урок памяти, посвященный 

Международному дню памяти жертв 

Холокоста»  

18.01.2023 1 курс Педагог-

психолог 

ЛР 1, ЛР 2, ЛР 3, 

ЛР 5, ЛР 6, ЛР 7, 

ЛР 8, ЛР 11, ЛР-

12, ОК-4, ОК-6 

Модуль 1. Гражданско-

правовое и патриотическое 

воспитание 

6.  «Путь к успеху» - встреча с 

выпускником техникума 

21.01.2023 1 курс Зам. директора 

по УВР, куратор 

ЛР 9, ЛР 10, ОК 

01,ОК 02, ОК 03, 

ОК 04, ОК 05, ОК 

09, ОК 10, ОК 11.   

Модуль 2. 

Профессионально-

ориентирующее воспитание 

(развитие карьеры) 

7.  День снятия блокады Ленинграда 

«Ты выжил, город на Неве…» 

23.01.2023 1 курс куратор ЛР 1, ЛР 2, ЛР 3, 

ЛР 5, ЛР 6, ЛР 7, 

ЛР 8, ЛР 11,ОК-4, 

ОК-6 

Модуль 1. Гражданско-

правовое и патриотическое 

воспитание 

8.  Час антитабачной пропаганды  24.01.2023 1 курс Зам. директора 

по УВР, куратор 

ЛР 9, ОК 04, ОК 

08. 

Модуль 3. Спортивное и 

здоровьесберегающее 

воспитание 

9.   Татьянин день «Фестиваль профессий 

техникума» под девизом «Сегодня 

25.01.2023 1 курс Зам. директора ЛР 9, ЛР 10, ОК 

01,ОК 02, ОК 03, 

Модуль 2. 

Профессионально-
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студенты, завтра – 

квалифицированные специалисты!» 

(конкурс визиток 

профессий/специальностей) 

по УВР, куратор ОК 04, ОК 05, ОК 

09, ОК 10, ОК 11.   

ориентирующее воспитание 

(развитие карьеры) 

10.  «Диалоги на равных» с 

руководителями/ведущими 

сотрудниками предприятий, 

преподавателями и мастерами 

производственного обучения ПОО 

27.01.2023 

4-я пятница 

каждого 

месяца 

1 курс Зам. директора 

по УВР, куратор 

ЛР 9, ЛР 10, ОК 

01,ОК 02, ОК 03, 

ОК 04, ОК 05, ОК 

09, ОК 10, ОК 11.   

Модуль 2. 

Профессионально-

ориентирующее воспитание 

(развитие карьеры) 

11.  Классный час «27 января - День 

полного освобождения советскими 

войсками города Ленинграда от 

блокады его немецко-фашистскими 

войсками» 

27.01.2023 1 курс Зам. директора 

по УВР, куратор 

ЛР 1, ЛР 2, ЛР 3, 

ЛР 5, ЛР 6, ЛР 7, 

ЛР 8, ЛР 11, ЛР-

12, ОК-4, ОК-6 

Модуль 1. Гражданско-

правовое и патриотическое 

воспитание 

12.  160 лет со дня рождения К.С. 

Станиславского (Великие люди 

России) 

30.01.2023 1 курс куратор ЛР 1, ЛР 2, ЛР 3, 

ЛР 5, ЛР 6, ЛР 7, 

ЛР 8, ЛР 11,ОК-4, 

ОК-6 

Модуль 1. Гражданско-

правовое и патриотическое 

воспитание 

13.  Экскурсии в музей, библиотеку 

поселка 

В течение 

месяца 

1 курс куратор ЛР-5, ОК 03, ОК 

04 

Модуль 4. Культурно-

творческое воспитание   

14.  Дни финансовой грамотности В течение 

месяца 

1 курс Зам.дир.по УМР, 

куратор 

ЛР 2, ЛР 10 Модуль 7. Бизнес- 

воспитание 

15.  Участие в экологических акциях и В течение 1 курс куратор ЛР 2, ЛР 7, ЛР 9, 

ЛР 10, ЛР 1, ОК 

Модуль 6. Экологическое 
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субботниках месяца 04, ОК 06, ОК 07, 

ОК 08 

воспитание 

 

ФЕВРАЛЬ 2023 

№ Наименование мероприятия, форма 

проведения 

Дата Участники Ответственные Коды ЛР, ОК   Наименование модуля 

1.  Классный час «О силе слова и яде 

сквернословия», посвященные Дню 

борьбы с ненормативной лексикой  

01.02.2023 1 курс куратор ЛР-5, ОК 03, ОК 

04 

Модуль 4. Культурно-

творческое воспитание   

2.  Час познания о Дне разгрома 

советскими войсками немецко-

фашистских войск в Сталинградской 

битве (1943) 

02.02.2023 1 курс куратор ЛР 1, ЛР 2, ЛР 3, 

ЛР 5, ЛР 6, ЛР 7, 

ЛР 8, ЛР 11, ЛР-

12, ОК-4, ОК-6 

Модуль 1. Гражданско-

правовое и патриотическое 

воспитание 

3.  День российской науки 06.02.2023 1 курс куратор ЛР 1, ЛР 2, ЛР 3, 

ЛР 5, ЛР 6, ЛР 7, 

ЛР 8, ЛР 11,ОК-4, 

ОК-6 

Модуль 1. Гражданско-

правовое и патриотическое 

воспитание 

4.  Информационный  час «Правила 

безопасного Интернета», 

приуроченный Всемирному дню 

безопасного интернета (второй вторник 

февраля) 

07.02.2023 1 курс Преподаватель 

информатики, 

куратор 

ЛР 1, ЛР 2, ЛР 3, 

ЛР 5, ЛР 6, ЛР 7, 

ЛР 8, ЛР 11, ЛР-

12, ОК-4, ОК-6 

Модуль 1. Гражданско-

правовое и патриотическое 

воспитание 

5.  Конференция «Памяти юных героев- 08.02.2023 1 курс Зам. директора ЛР 1, ЛР 2, ЛР 3, 

ЛР 5, ЛР 6, ЛР 7, 

Модуль 1. Гражданско-

правовое и патриотическое 
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антифашистов» по УВР, куратор ЛР 8, ЛР 11, ЛР-

12, ОК-4, ОК-6 

воспитание 

6.  Россия и мир/Россия в мире 13.02.2023 1 курс куратор ЛР 1, ЛР 2, ЛР 3, 

ЛР 5, ЛР 6, ЛР 7, 

ЛР 8, ЛР 11,ОК-4, 

ОК-6 

Модуль 1. Гражданско-

правовое и патриотическое 

воспитание 

7.  Классный час, посвященный Дню 

памяти А.С.Пушкина (1799-1837) 

14.02.2023 1 курс Преподаватель 

русского языка и 

литературы 

ЛР-5, ОК 03, ОК 

04 

Модуль 4. Культурно-

творческое воспитание   

8.  Час памяти «Гимн чести, 

гражданскому мужеству и героизму…»  

15.02.2023 1 курс педагог-

организатор 

ОБЖ 

ЛР 1, ЛР 2, ЛР 3, 

ЛР 5, ЛР 6, ЛР 7, 

ЛР 8, ЛР 11, ЛР-

12, ОК-4, ОК-6 

Модуль 1. Гражданско-

правовое и патриотическое 

воспитание 

9.  День защитника отечества 

«Признательность доказывается 

делом» 

20.02.2023 1 курс куратор ЛР 1, ЛР 2, ЛР 3, 

ЛР 5, ЛР 6, ЛР 7, 

ЛР 8, ЛР 11,ОК-4, 

ОК-6 

Модуль 1. Гражданско-

правовое и патриотическое 

воспитание 

10.  Час познания «Здоровье – привилегия 

мудрых!» 

21.02.2023 1 курс куратор ЛР 9, ОК 04, ОК 

08. 

Модуль 3. Спортивное и 

здоровьесберегающее 

воспитание 

11.  Классный час «Трудовая дисциплина 

как условие профессионального 

успеха» 

22.02.2023 1 курс куратор ЛР 9, ЛР 10, ОК 

01,ОК 02, ОК 03, 

ОК 04, ОК 05, ОК 

Модуль 2. 

Профессионально-

ориентирующее воспитание 
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09, ОК 10, ОК 11.   (развитие карьеры) 

12.  Конкурс военно-патриотической песни 

«Несокрушимая и легендарная» 

(сольное и групповое исполнение) 

22.02.2023 1 курс Зам. директора 

по УПР, куратор 

ЛР 1, ЛР 2, ЛР 3, 

ЛР 5, ЛР 6, ЛР 7, 

ЛР 8, ЛР 11, ЛР-

12, ОК-4, ОК-6 

Модуль 1. Гражданско-

правовое и патриотическое 

воспитание 

13.  Забота о каждом/ Нет ничего 

невозможного 

27.02.2023 1 курс куратор ЛР 1, ЛР 2, ЛР 3, 

ЛР 5, ЛР 6, ЛР 7, 

ЛР 8, ЛР 11,ОК-4, 

ОК-6 

Модуль 1. Гражданско-

правовое и патриотическое 

воспитание 

14.  Лекция по профилактике зависимого 

поведения в молодежной среде «Не дай 

себя обмануть, выбери жизнь…», 

приуроченная к Международному дню 

борьбы с наркоманией и 

наркобизнесом 1 марта 

28.02.2023 1 курс Зам. директора 

по УПР, куратор 

ЛР 9, ОК 04, ОК 

08. 

Модуль 3. Спортивное и 

здоровьесберегающее 

воспитание 

 

 

МАРТ 2023 

№ Наименование мероприятия, форма 

проведения 

Дата Участники Ответственные Коды ЛР, ОК   Наименование модуля 

1.  Международный день 8 марта 06.03.2023 1 курс куратор ЛР 1, ЛР 2, ЛР 3, 

ЛР 5, ЛР 6, ЛР 7, 

ЛР 8, ЛР 11,ОК-4, 

ОК-6 

Модуль 1. Гражданско-

правовое и патриотическое 

воспитание 
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2.  110  лет советского писателя и 

поэта, автора слов гимнов РФ и 

СССР С.В. Михалкова/Гимн России 

13.03.2023 1 курс куратор ЛР 1, ЛР 2, ЛР 3, 

ЛР 5, ЛР 6, ЛР 7, 

ЛР 8, ЛР 11,ОК-4, 

ОК-6 

Модуль 1. Гражданско-

правовое и патриотическое 

воспитание 

3.  Информационный час «О 

добровольческой деятельности 

студентов или Добро пожаловать в 

волонтеры!», приуроченное ко Дню 

добрых дел 15 марта 

15.03.2023 1 курс Зам. директора 

по УВР, куратор 

ЛР 1, ЛР 1 курс, 

ЛР 3, ЛР 5, ЛР 6, 

ЛР 7, ЛР 8, ЛР 11, 

ЛР-11 курс, ОК-4, 

ОК-6 

Модуль 1. Гражданско-

правовое и патриотическое 

воспитание 

4.  День воссоединения Крыма с Россией 1 курс0.03.1 

курс01 курс1 

курс 

1 курс куратор ЛР 1, ЛР 1 курс, 

ЛР 3, ЛР 5, ЛР 6, 

ЛР 7, ЛР 8, ЛР 

11,ОК-4, ОК-6 

Модуль 1. Гражданско-

правовое и патриотическое 

воспитание 

5.  Квест «Живи, Земля!», посвященный 

Дню Земли 

1 курс1 

курс.03.1 

курс01 курс3 

1 курс Зам. директора 

по УВР, куратор 

ЛР 1 курс, ЛР 7, 

ЛР 9, ЛР 10, ЛР 1, 

ОК 04, ОК 06, ОК 

07, ОК 08 

Модуль 6. Экологическое 

воспитание 

6.  Конкурс плакатов и видеороликов 

антинаркотической направленности и 

пропаганды здорового образа жизни 

«Спасем жизнь вместе!» 

1 курс5-1 

курс7 марта 

 

1 курс Зам. директора 

по УВР, куратор 

ЛР 9, ОК 04, ОК 

08. 

Модуль 3. Спортивное и 

здоровьесберегающее 

воспитание 

7.  Всемирный день театра «Искусство-

это не что, а как» А.Солженицын 

1 курс7.03.1 

курс01 курс3 

1 курс куратор ЛР-5, ОК 03, ОК 

04 

Модуль 4. Культурно-

творческое воспитание   

8.  Информационный час «Общие и 1 курс8.03.1 1 курс Зам. директора ЛР 9, ЛР 10, ОК Модуль 1 курс. 
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профессиональные компетенции - 

залог успешного 

конкурентоспособного выпускника» 

курс01 курс3 по УВР, куратор 01,ОК 01 курс, 

ОК 03, ОК 04, ОК 

05, ОК 09, ОК 10, 

ОК 11.   

Профессионально-

ориентирующее воспитание 

(развитие карьеры) 

9.  Экскурсии в музей, библиотеку 

поселка 

В течение 

месяца 

1 курс куратор ЛР-5, ОК 03, ОК 

04 

Модуль 4. Культурно-

творческое воспитание   

10.  Дни финансовой грамотности В течение 

месяца 

1 курс Зам.дир.по УМР, 

куратор 

ЛР 1 курс, ЛР 10 Модуль 7. Бизнес- 

воспитание 

11.  Участие в экологических акциях и 

субботниках 

В течение 

месяца 

1 курс куратор ЛР 1 курс, ЛР 7, 

ЛР 9, ЛР 10, ЛР 1, 

ОК 04, ОК 06, ОК 

07, ОК 08 

Модуль 6. Экологическое 

воспитание 

 

АПРЕЛЬ 1 курс01 курс3 

№ Наименование мероприятия, форма 

проведения 

Дата Участники Ответственные Коды ЛР, ОК   Наименование модуля 

1.  Месячник «Добровольного служения 

области» 

В течение 

месяца 

1 курс Зам. директора 

по УВР, 

студсовет 

ЛР 1, ЛР 1 курс, 

ЛР 3, ЛР 5, ЛР 6, 

ЛР 7, ЛР 8, ЛР 11, 

ЛР-11 курс, ОК-4, 

ОК-6 

Модуль 1. Гражданско-

правовое и патриотическое 

воспитание 

2.  День космонавтики «Мы первые» 03.04.1 курс01 

курс3 

1 курс куратор ЛР 1, ЛР 1 курс, 

ЛР 3, ЛР 5, ЛР 6, 

ЛР 7, ЛР 8, ЛР 11, 

Модуль 1. Гражданско-

правовое и патриотическое 
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ЛР-11 курс, ОК-4, 

ОК-6 

воспитание 

3.  Организация мероприятий в рамках 

операции «Дети России-1 курс01 курс1 

курс» 

5-14 апреля 1 курс педагог-

организатор 

ОБЖ 

ЛР 1, ЛР 1 курс, 

ЛР 3, ЛР 5, ЛР 6, 

ЛР 7, ЛР 8, ЛР 11, 

ЛР-11 курс, ОК-4, 

ОК-6 

Модуль 1. Гражданско-

правовое и патриотическое 

воспитание 

4.  День здоровья 07.04.1 курс01 

курс3 

1 курс Преподаватель 

физической 

культуры 

ЛР 9, ОК 04, ОК 

08. 

Модуль 3. Спортивное и 

здоровьесберегающее 

воспитание 

5.  Память о геноциде советского 

народа нацистами и их пособниками 

«Есть такие вещи, которые нельзя 

простить» 

10.04.1 курс01 

курс3 

1 курс куратор ЛР 1, ЛР 1 курс, 

ЛР 3, ЛР 5, ЛР 6, 

ЛР 7, ЛР 8, ЛР 11, 

ЛР-11 курс, ОК-4, 

ОК-6 

Модуль 1. Гражданско-

правовое и патриотическое 

воспитание 

6.  Конференция «Я знаю! Я помню! Я 

горжусь!» (мои родственники на 

защите Отечества) 

14-15 апреля 1 курс Зам. дир. по 

УВР, 

преподаватель 

истории 

ЛР 1, ЛР 1 курс, 

ЛР 3, ЛР 5, ЛР 6, 

ЛР 7, ЛР 8, ЛР 11, 

ЛР-11 курс, ОК-4, 

ОК-6 

Модуль 1. Гражданско-

правовое и патриотическое 

воспитание 

7.  День Земли/ ЭкологичноVS вредно 17.04.1 курс01 

курс3 

1 курс куратор ЛР 1 курс, ЛР 7, 

ЛР 9, ЛР 10, ЛР 1, 

ОК 04, ОК 06, ОК 

07, ОК 08 

Модуль 6. Экологическое 

воспитание 
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8.  День труда «Если ты  не умеешь 

использовать минуты, ты зря 

проведешь и час, и день, и всю 

жизнь» 

1 курс4.04.1 

курс01 курс3 

1 курс куратор ЛР 9, ЛР 10, ОК 

01,ОК 01 курс, 

ОК 03, ОК 04, ОК 

05, ОК 09, ОК 10, 

ОК 11.   

Модуль 1 курс. 

Профессионально-

ориентирующее воспитание 

(развитие карьеры) 

9.  Информационные часы в группах 

«Нам дороги эти позабыть нельзя» 

1 курс5.04.1 

курс01 курс3 

1 курс Зам. дир. по 

УВР, куратор 

ЛР 1, ЛР 1 курс, 

ЛР 3, ЛР 5, ЛР 6, 

ЛР 7, ЛР 8, ЛР 11, 

ЛР-11 курс, ОК-4, 

ОК-6 

Модуль 1. Гражданско-

правовое и патриотическое 

воспитание 

10.  Конкурс рисунков, плакатов «Помним! 

Гордимся!», посвященных Великой 

Победе 

1 курс6-1 

курс9 апреля 

1 курс Зам. дир. по 

УВР, 

куратор 

ЛР 1, ЛР 1 курс, 

ЛР 3, ЛР 5, ЛР 6, 

ЛР 7, ЛР 8, ЛР 11, 

ЛР-11 курс, ОК-4, 

ОК-6 

Модуль 1. Гражданско-

правовое и патриотическое 

воспитание 

11.  Участие в экологических акциях и 

субботниках 

В течение 

месяца 

1 курс куратор ЛР 1 курс, ЛР 7, 

ЛР 9, ЛР 10, ЛР 1, 

ОК 04, ОК 06, ОК 

07, ОК 08 

Модуль 6. Экологическое 

воспитание 

 

МАЙ 1 курс01 курс3 

№ Наименование мероприятия, форма 

проведения 

Дата Участники Ответственные Коды ЛР, ОК   Наименование модуля 

1.  День Победы, Бессмертный полк 04.05.1 курс01 1 курс куратор ЛР 1, ЛР 1 курс, 

ЛР 3, ЛР 5, ЛР 6, 

Модуль 1. Гражданско-

правовое и патриотическое 
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курс3 ЛР 7, ЛР 8, ЛР 11, 

ЛР-11 курс, ОК-4, 

ОК-6 

воспитание 

2.  Конкурс чтецов «Войны священные 

страницы навеки в памяти людской» 

5 мая  1 курс Зам. дир. по 

УВР, куратор 

ЛР 1, ЛР 1 курс, 

ЛР 3, ЛР 5, ЛР 6, 

ЛР 7, ЛР 8, ЛР 11, 

ЛР-11 курс, ОК-4, 

ОК-6 

Модуль 1. Гражданско-

правовое и патриотическое 

воспитание 

Модуль 4. Культурно-

творческое воспитание   

3.  Конкурс инсценированной песни 

«Песня в солдатской шинели» 

7 мая 1 курс Зам. дир. по УВР ЛР 1, ЛР 1 курс, 

ЛР 3, ЛР 5, ЛР 6, 

ЛР 7, ЛР 8, ЛР 11, 

ЛР-11 курс, ОК-4, 

ОК-6 

Модуль 1. Гражданско-

правовое и патриотическое 

воспитание 

Модуль 4. Культурно-

творческое воспитание   

4.  Участие в акции «Бессмертный полк» 

и торжественном митинге 

9 мая 1 курс Зам. дир. по УВР ЛР 1, ЛР 1 курс, 

ЛР 3, ЛР 5, ЛР 6, 

ЛР 7, ЛР 8, ЛР 11, 

ЛР-11 курс, ОК-4, 

ОК-6 

Модуль 1. Гражданско-

правовое и патриотическое 

воспитание 

5.  День детских общественных 

организаций/ О важности социально 

- общественной активности 

15.05.1 курс01 

курс3 

1 курс куратор ЛР 1, ЛР 1 курс, 

ЛР 3, ЛР 5, ЛР 6, 

ЛР 7, ЛР 8, ЛР 11, 

ЛР-11 курс, ОК-4, 

ОК-6 

Модуль 1. Гражданско-

правовое и патриотическое 

воспитание 

6.  Про счастье/ «Счастлив не тот, кто 

имеет все самое лучшее, а тот, кто, 

1 курс1 1 курс куратор ЛР-5, ОК 03, ОК Модуль 4. Культурно-
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извлекает все лучшее из того, что 

имеет» 

курс.05.1 

курс01 курс3 

04 творческое воспитание   

7.  Час познания «Язык моих предков» ко 

дню славянской письменности 

1 курс4.05.1 

курс01 курс3 

1 курс Зам. дир. по УВР 

 

ЛР-5, ОК 03, ОК 

04 

Модуль 4. Культурно-

творческое воспитание   

8.  Антитабачная профилактическая акция 

«В будущее – без табака!» 

31.05.1 курс01 

курс3 г. 

1 курс Студсовет  ЛР 9, ОК 04, ОК 

08. 

Модуль 3. Спортивное и 

здоровьесберегающее 

воспитание 

9.  Участие в экологических акциях и 

субботниках 

В течение 

месяца 

1 курс куратор ЛР 1 курс, ЛР 7, 

ЛР 9, ЛР 10, ЛР 1, 

ОК 04, ОК 06, ОК 

07, ОК 08 

Модуль 6. Экологическое 

воспитание 

 

ИЮНЬ 1 курс01 курс3 

№ Наименование мероприятия,  

форма проведения 

Дата Участники Ответственные Коды ЛР, ОК   Наименование модуля 

1.  Экологическая акция ко дню эколога 

«Сохраним природу чистой» 

05.06.1 курс01 

курс3 

1 курс куратор ЛР 1 курс, ЛР 7, 

ЛР 9, ЛР 10, ЛР 

1, ОК 04, ОК 06, 

ОК 07, ОК 08 

Модуль 6. Экологическое 

воспитание 

2.  Конкурс стихов «Пушкинский день 

России» 

06.06.1 курс01 

курс3 

1 курс куратор ЛР-5, ОК 03, ОК 

04 

Модуль 4. Культурно-

творческое воспитание   

3.  Урок гражданственности «Мы – 

граждане России» 

09.06.1 курс01 

курс3 

1 курс Зам. дир. по 

УВР, куратор 

ЛР 1, ЛР 1 курс, 

ЛР 3, ЛР 5, ЛР 6, 

ЛР 7, ЛР 8, ЛР 

11, ЛР-11 курс, 

Модуль 1. Гражданско-

правовое и патриотическое 

воспитание 
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ОК-4, ОК-6 

4.  Спортивная эстафета «Спорт против 

наркотиков» 

19.06.1 курс01 

курс3 

1 курс Студсовет  ЛР 9, ОК 04, ОК 

08. 

Модуль 3. Спортивное и 

здоровьесберегающее 

воспитание 

5.  Урок мужества «Подвигу народа жить 

в веках!» 

1 курс1 

курс.06.1 

курс01 курс3 

1 курс педагог-

организатор 

ОБЖ 

ЛР 1, ЛР 1 курс, 

ЛР 3, ЛР 5, ЛР 6, 

ЛР 7, ЛР 8, ЛР 

11, ЛР-11 курс, 

ОК-4, ОК-6 

Модуль 1. Гражданско-

правовое и патриотическое 

воспитание 

6.  Дни финансовой грамотности В течение 

месяца 

1 курс Зам.дир.по УМР, 

куратор 

ЛР 1 курс, ЛР 10 Модуль 7. Бизнес- 

воспитание 

7.  Участие в экологических акциях и 

субботниках 

В течение 

месяца 

1 курс Куратор 

студсовет 

ЛР 1 курс, ЛР 7, 

ЛР 9, ЛР 10, ЛР 

1, ОК 04, ОК 06, 

ОК 07, ОК 08 

Модуль 6. Экологическое 

воспитание 



 

 


